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(CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y SEGURIDAD)
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ECS Mobility es una empresa especializada en la fabricacion de coronas de arranque y aros para el mercado del sector Automocion.

La Direccion de fa empresa, lider del Sistema Integrado de Gestion de la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad de la Organizacion, se
compromete a proporcionar 10s recursos necesarios para cumplir los requisitos de las normas aplicables, los definidos por los clientes
(calidad, precio competitivo, servicio excelente, colaboracion técnica y otras expectativas) y los legales y reglamentarios que sean de
aplicacion.

La organizacion asume los siguientes compromisos;

 Ejecutar los trabajos de forma que cumplan con las exigencias y requisitos, tanto al cumplimiento de plazos, la calidad
intrinseca de los mismos y el cumplimiento legal y normativo.

¢ La Mejora continua de los procesos y su gestion eficiente para incrementar la satisfaccion de nuestros clientes y, en
consecuencia, el sistema de gestion de calidad y medio ambiente.

o La participacion, implicacidn y el trabajo en equipo del personal en un entorno de confianza.
o Latransparencia y la integridad en todas nuestras actuaciones.

o El respeto y mejora continua de la proteccion del Medio ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, el uso
eficiente de recursos y la adecuada gestion de los residuos en aras de una mejora del desempefo ambiental.

o Asegurar la identificacion y cumplimiento de los requisitos de calidad, medio ambiente, seguridad y de otro tipo
asumidos por la organizacion.

» Avanzar en el cumplimiento de los objetivos y metas de calidad, medio ambiente y seguridad, teniendo en cuenta la
direccion estratégica y los impactos ambientales significativos de |a actividad, productos y servicios de la organizacion,

e Larentabilidad y salud financiera de la organizacion.

Para conseguirlo, nuestras actuaciones van encaminadas a:
v’ Laidentificacion, evaluacion y mejora del impacto ambiental de la actividad de la organizacién con el fin de protegerlo.
v La evaluacion, identificacion y prevencion de los riesgos laborales.
v La formacion e informacion necesarias para el correcto desempefio del personal implicado.
v’ Desarroliar proveedores adecuados a nuestros requisitos y que cumplan las exigencias.

Nuestra meta es alcanzar la méaxima competitividad y para ello debemos esforzarnos dia a dia en la consecucion del:
» Cero defectos
» Cero riesgos ambientales
» Cero accidentes laborales
> Cero despilfarros

ECS Mobility, hace esta politica accesible y la pone a disposicion de todos sus empleados, clientes, proveedores y para el pablico en
general manteniéndola al dia mediante revisiones periodicas reflejando, cuando se considere oportuno, los cambios en las condiciones
del entorno y la informacién recibida derivados del analisis del sisteard réjlizado por la direccion,
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